
 

 
 

FAQ 
Anwartschaftskranken- 
versicherung 
 
 

- Unterschied zwischen „Kleiner und Großer?“  
Eine kleine Anwartschaft konserviert nur deinen Gesundheitszustand. Eine große 
Anwartschaft baut zusätzlich Altersrückstellungen auf. Das bedeutet für dich deutlich 
günstigere Beiträge bei späterer Aktivierung.  
 
- Bei der anderen Gewerkschaft kostet die Anwartschaftsversicherung 1€, lebenslang!  
Die 1 EUR-Anwartschaften der Wettbewerber haben in der Regel keinen konkreten 
Tarifbezug. Damit ist überhaupt nicht sichergestellt, in welchen Versicherungsschutz mit 
Ende des Heilfürsorgeanspruchs bei Pensionierung später aktiviert wird. Das bedeutet im 
Klartext: Du hast keine Sicherheit, dass dein Versicherungsschutz mit Pensionierung 
wirklich deinen Wünschen entspricht und das es sich um einen 
Hochleistungsversicherungsschutz handelt. Willst Du dieses Risiko wirklich eingehen?  
 
Die GdP-Rahmenanwartschaft bietet dir demgegenüber sofort folgende Sicherheit:  
Die GdP-Rahmenanwartschaft ist eine tarifbezogene Anwartschaft in einem 
Hochleistungstarif unseres Kooperationspartners. Das bedeutet: Mit Übernahme der 
Rahmenanwartschaft nach Ende der Ausbildung und späterer Aktivierung kannst du dich 
auf den Leistungsumfang eines Hochleistungsversicherungsschutzes bei unserem 
Kooperationspartner verlassen.  
 
 
– Ist die kostenfreie Anwartschaft gekoppelt mit meiner Mitgliedschaft bei der GdP? 
Sprich, wenn ich bei der GdP kündige, erlischt die Anwartschaft?  
Ja, die kostenfreie GdP-Anwartschaft während der Ausbildung ist an die Mitgliedschaft in 
der GdP gekoppelt. D.h. mit Austritt aus der GdP während der Ausbildung endet die 
kostenfreie Rahmenanwartschaft.  
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- Ist für die Ausbildung bzw. Studium eine kleine Anwartschaft sinnvoll? Und soll nach der 
Ausbildung auf eine große Anwartschaft umgestellt werden?  
Sobald sicher ist, dass ein auf Dauer laufendes Beamtenverhältnis mit 
Heilfürsorgeanspruch bis zur Pensionierung begründet wird, sollte man sich 
sinnvollerweise mit dem Thema Beitragsreduzierung im Alter/ Aufbau von 
Alterungsrückstellungen beschäftigen. Dazu ist der frühestmögliche Wechsel in eine große 
Anwartschaft eine sinnvolle und wirkungsvolle Maßnahme.   
 
- Gibt es bei einem „Upgrade“ von kleiner auf große Anwartschaftsversicherung eine 
Gesundheitsprüfung?  
Nein. Der Wechsel von der kleinen in die große Anwartschaft erfolgt ohne 
Gesundheitsprüfung bei unserem Kooperationspartner. 
 
- Wechsel der Versicherung nachträglich möglich?  
Grundsätzlich ist ein Wechsel einer Krankenversicherung unter Einhaltung der 
entsprechenden Bedingungen möglich. In der Regel sind aber Kündigungsfristen beim 
bisherigen Versicherer einzuhalten und beim neuen Versicherer wird eine 
Gesundheitsprüfung durchgeführt. 
 
Das zeigt, wie herausragend die GdP-Vorteile zum Ausbildungsbeginn für Polizeianwärter 
sind. Die Aufnahme in die GdP-Rahmenanwartschaft erfolgt ohne Gesundheitsprüfung und 
wichtige Ergänzungstarife zur Heilfürsorge kannst du innerhalb der ersten 6 Monate der 
Ausbildung auch ohne Gesundheitsprüfung abschließen.    
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- Was sind konkret die Leistungen der Anwartschaft bei der Signal Iduna nach Aktivierung 
im Gegensatz zu der 1,00€ Versicherung?  
Da die 1 EUR-Anwartschaften der Wettbewerber in der Regel keinen Tarifbezug haben, ist 
nicht sichergestellt in welchen Versicherungsschutz mit Ende des Heilfürsorgeanspruchs 
bei Pensionierung später aktiviert wird. Daher ist auch kein Leistungsvergleich möglich.  
 
Aber: Mit der Rahmenanwartschaft der GdP hast du zwei Vorteile. Wir haben erstens eine 
tarifbezogene Anwartschaft und es handelt sich zweitens um absolute Hochleistungstarife 
unseres Kooperationspartners. 
 
- Welchen Vorteil habe ich beim Abschluss einer Anwartschaft über die Signal Iduna im 
Gegensatz zu anderen Versicherern?  
Mit der Rahmenanwartschaft der GdP hast du zwei Vorteile. Wir haben eine tarifbezogene 
Anwartschaft und es handelt sich gleichzeitig um absolute Hochleistungstarife unseres 
Kooperationspartners. Die Aufnahme in die GdP-Rahmenanwartschaft erfolgt ohne 
Gesundheitsprüfung und wichtige Ergänzungstarife zur Heilfürsorge kannst du innerhalb 
der ersten 6 Monate der Ausbildung auch ohne Gesundheitsprüfung abschließen.    
 
- Wie verhält sich die Versicherung nach der Ausbildung/Studium in Bezug auf den 
Beitrag?  
Mit Ende der Ausbildung kannst du die bisher für Dich kostenfreie Anwartschaft zu 
besonders beitragsgünstigen Konditionen übernehmen. 
 
 
 
 
 
 


